Charte

Vision
e Préparer au métier d’accompagnateur en montagne en acquérant les compétences a travers
I’expérimentation
e S'imposer comme une école sérieuse et de référence
e Former des accompagnateurs en montagne compétents et passionnants

Mission

e  Offrir une formation de base préparant au métier d’accompagnateur - accompagnatrice en
montagne conforme aux exigences de la charte de compétence du Brevet Fédéral et des
standard UIMLA (Union of International Mountain Leader Association)

e Encadrer les futurs professionnels - professionnelles dans I'acquisition d’expérience en
interaction avec des accompagnateurs en activité

e Préparer les étudiants - étudiantes a I'examen du Brevet Fédéral

e Organiser des stages de perfectionnement et favoriser I'organisation de conférences,
séminaires ou forum ayant trait a la montagne et/ou au métier.

Valeurs

e Agir dans les principes du développement durable

e Respecter les étudiants - étudiantes et les formateurs - formatrices ainsi que les croyances
individuelles

e Etre al'écoute

e Agir et communiquer de maniére constructive et non violente

e Etre courtois et respectueux

e Propager une bonne image de I'école

e FEtre ouvert a la nouveauté, a la différence et aux autres

e Respecter la confidentialité

Objectifs opérationnels

e Proposer une pédagogie essentiellement axée sur I'expérimentation et le projet
e Procéder a des évaluations formatrices

e Engager des formateurs — formatrices compétents et de qualité

e Evaluer et adapter la formation

e Rester actif dans la formation continue et le perfectionnement

e Fonctionner de maniere professionnelle

e Agir en partenariat
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